
 

 

           
 

RELAZIONE DI MISSIONE PER L’ANNO 2022 
 

 

1.  Fondazione 
 
Fondazione Alessio Tavecchio Onlus  
Anno di costituzione: 23 luglio 1998 
Riconoscimento giuridico: D.M. 14 novembre 2000 
 
Sede legale: via A. Visconti, 41 (20090) Monza - MI 
Sede operativa: via Carnia, 2 (20090) Monza - MI 
Codice fiscale: 94572270158 
 
1.a   Struttura della Fondazione 
 
Consiglio di Amministrazione 
Presidente: Alessio Tavecchio - alessio@alessio.org 
Vicepresidente: Marco Maroni – marco.maroni@alessio.org 
Tesoriere: Astolfo Tavecchio - astolfo.tavecchio@alessio.org  
Consigliere: Nicoletta Roberta Maria Spagna–nicolettaspagna1969@gmail.org 
nominata con verbale del Consiglio di Amministrazione del 25-10-2021 a 
seguito delle dimissioni di Silvia Tavecchio. 
Consigliere: Maurizio Daniele Casonato maurizio.casonato@alssio.org  
nominato con verbale di consiglio di Amministrazione del 27-09-2022  
 
Dipendenti: 3 
- Una persona assunta (Sig.a Elisa Magni) con Contratto di lavoro di 

apprendistato dal 31 gennaio 2013, confermato in contratto a tempo 
parziale indeterminato in data 01-02-2015 ed a tempo pieno indeterminato 
dal 01-02-2016.  

- In data 28-12-2020 è stata assunta con contratto di lavoro a tempo 
indeterminato la Sig.a Maria Nigrone con le mansioni di responsabile 
amministrativo e relazioni esterne. 

- In data 31-03-2021 è stato assunto il Sig. Sebastiano Preziosi con contratto 
di lavoro di apprendistato avente scadenza 31-03-2024 con mansioni di 
tipo agricolo, terminato in data 31-12-2022 
 

Consulenti: 3 
 
Volontari: 27 
- 21 autisti volontari 
- 6 volontari Agriparco 
 
1.b Profilo della Fondazione 

 
La Fondazione Alessio Tavecchio Onlus è una Fondazione non lucrativa 

di utilità sociale costituitasi il 23 luglio 1998 con atto notarile del Dott. Giorgio 
Baralis in Casale Monferrato. 



 

 

In data 21 agosto 1998 è stata iscritta all’anagrafe delle Onlus Direzione 
Regionale delle Entrate di Milano. 

In data 20 aprile 2000, con atto Notarile del Dott. Francesco Lacchi, è 
stato adottato un nuovo testo dello statuto, riformulato l’oggetto sociale ed 
elevata la somma costituente il patrimonio iniziale della Fondazione. 

Con D.M. del 14 novembre 2000 alla Fondazione è stata riconosciuta la 
personalità giuridica di diritto privato ed è stato approvato il relativo statuto 
ed in data 05 giugno 2001 è stata iscritta nel Registro delle persone giuridiche 
della Prefettura di Milano al numero d’ordine 27.  

In data 12 febbraio 2014 la Prefettura di Monza Brianza, con protocollo 
N. 0004620, ha comunicato di aver acquisito dalla Prefettura di Milano la 
competenza relativa al riconoscimento della personalità giuridica della 
Fondazione con i seguenti nuovi riferimenti: Numero d’ordine “1”, Pagina parte 
analitica “126”, Volume “1°”.  

Nell’ambito dell’ampio scopo istituzionale di assistenza sociale a favore 
di persone disabili e non, così come definito all’art. 3 del proprio Statuto, la 
Fondazione svolge diverse attività nel territorio di Monza e Brianza come 
meglio in seguito illustrate. 

  
1.c “Il miglior modo per ritrovare la direzione del presente è 
ridisegnare il futuro” 

 
  Per Fondazione Tavecchio Il 2022 è stato l’anno del consolidamento, delle 

nuove attività, nuovi servizi. 
Rimodulazione dei servizi verso la collettività, di progettazioni per il futuro 
sostenibile e di consolidamento delle attività agricole dell’Agriparco Solidale 
Accolti e Raccolti.  
Un anno orientato verso i giovani, che hanno a seguito del periodo pandemico 
si trovano in una condizione di fragilità. 
In Italia nel 2019 i giovani NEET (Not engaged in Education, Employment or 
Training) si aggiravano all’incirca in 2,4 milioni, ragazzi tra i 15 e i 29 anni 
non studenti, né occupati e né in formazione che, secondo l’ultimo rapporto 
dell’ISTAT, hanno raggiunto livelli allarmanti. Un dato peraltro in 
peggioramento rispetto all’anno precedente, che ci conferma fanalino di coda 
tra i Paesi dell’Unione, con circa dieci punti di scarto rispetto alla media 
europea. Un dato ulteriormente peggiorato dagli strascichi dell’emergenza 
COVID-19. Obiettivo delle nuove progettazioni portare i giovani a credere 
nuovamente in sé stessi a superare il proprio disagio accompagnati nella 
consapevolezza del proprio valore ed alla scoperta di un talento che potranno 
sviluppare e far crescere nel tempo. 
 
2. PRINCIPALI AREE DI ATTIVITA’ 
 
2.a Trasformazione del progetto Open Village Monza - in nuovo 
centro polifunzionale AgriparcoHUB 
 
Il progetto AgriparcoHub consiste nella realizzazione di uno spazio dedicato 
all’enogastronomia che parta dalla formazione professionale, all’inserimento 
lavorativo inclusivo e ad attività ludico-creative.  



 

 

Gli obiettivi sono molteplici e così articolati: 
• Formazione a 360° rivolta a persone con disabilità, studenti di ogni ordine 
e grado, professionisti e categorie fragili 
• Finalità di inserimento lavorativo per disabili e soggetti segnalati da servizi 
sociali del Comune di Monza 
• Attività di ristorazione che mira anche a un percorso formativo di 
preparazione del cibo, al servizio in sala e a una scuola di cucina aperta a 
tutti 
• Produzione di alimenti di origine naturale e provenienti da filiera eco-
solidale corta 
• Disponibilità sul territorio di uno spazio adeguato e strutturato per medi-
grandi eventi di molteplici tipologie 
• Attività ludiche dedicate ad adulti e bambini come corsi di danza, eventi 
musicali, artistici, di recitazione, convegni, conferenze, videoproiezioni, ecc. 
• Attività di sensibilizzazione sui seguenti temi: diversity&inclusion, 
sostenibilità, sana alimentazione, rispetto per l’ambiente, benessere, uso di 
energie green, riuso e riciclo 
Il progetto definito è stato depositato presso il Comune di Monza in data  

 
 
2.b Servizio trasporto disabili 
 
Il servizio è attivo da gennaio 2004 con l’obbiettivo di contribuire alla mobilità 
dei cittadini disabili e delle persone anziane delle provincie di Monza-Brianza 
e di Milano. 
I trasporti effettuati durante l’anno 2022, ammontano a 1296 e le ore 
impiegate dagli autisti volontari sono state 4011, in ripresa rispetto all’anno 
precedente.  
 
2.b.1 Risorse impiegate 

 
Per tale servizio abbiamo impiegato le seguenti risorse: 

- parco macchine: vengono utilizzati 7 automezzi, di cui 5 attrezzati per il 
movimento delle persone in carrozzina; 

- 19 autisti volontari regolarmente assicurati; 
- 1 dipendente (Elisa Magni) con contratto di lavoro a tempo indeterminato; 
- 1 Stagista (Michele Biondi) in carico a Mestieri Lombardia di Milano;  

02 dicembre 2021 - 02 maggio 202 G.S. è stato mandato dall'UEPE per 
svolgere un periodo di messa alla prova. Ha supportato i nostri volontari 
durante i trasporti. 
11/11/2022 - 11/03/2023 "A. V. è stato mandato dall'UEPE di Milano per 
svolgere un periodo di messa alla prova di 4 mesi. 
Alessandro è di supporto ai nostri volontari durante il trasporto." 
  
20/10/2022 - 20/02/2023 "G. C. è stato mandato dall'UEPE di Milano per 
svolgere un periodo di messa alla prova di 100 ore. 
Giorgio ci aiuterà con i trasporti, oltre ad essere di supporto ai nostri 
volontari." 
 



 

 

 
 

2.b.2 Servizi prestati 
 

- Utenti: 300 circa. 
- Numero di trasporti effettuati: 984 su base 7 giorni nella fascia oraria 

compresa tra le 08,00 e le 18,30 con una capacità di risposta pari all’ 85% 
delle richieste totali. 
Le ore di lavoro dei volontari ammontano a 4011 per un valore complessivo, 
calcolato in € 7,00 orario, di € 28.077,00 
 
2.b.3 Collaborazioni e convenzioni  
 
Per il trasporto disabili e anziani, diversi enti del territorio si rivolgono alla 
nostra Fondazione per i servizi di accompagnamento. Alcuni fra i più 
significativi sono: il Comune di Monza, la Cooperativa Solaris di Verano 
Brianza, l’Asilo nido “Il pianeta dei bambini di Lissone,  l’Asilo nido “bimbi & 
Co di Lissone, asilo nido “Pianeta Lingue” di Lissone, ”l’associazione “Il sorriso 
Onlus” di Cusano Milanino,  l’associazione “Il Ritorno” di Seregno, la Casa di 
Cura “Fossati” di Monza, l’associazione Italiana Parkinsoniana di Milano, 
l’associazione “La Curiera” di Nova Milanese, gli Istituti clinici “Zucchi” di 
Carate Brianza, e di molti altri soggetti che continuano a richiedere i nostri 
servizi, nella certezza di garantire ai loro assistiti un trasporto di qualità.  
La società Cisco ha continuato a partecipare al progetto “trasporti” grazie alla 
disponibilità di un loro dipendente per un giorno al mese per il trasporto disabili 
e anziani con i nostri automezzi. 
 
2.c Altre varie attività  
 
La Fondazione Tavecchio ha indetto, supportato e partecipato alle seguenti 
iniziative: 

 
- Ricerca volontari 

La Fondazione rinnova di anno in anno la campagna di ricerca di volontari 
sia per il trasporto disabili e anziani che per le attività agricole presso 
l’Agriparco. Attraverso la distribuzione di volantini e poster in numerosi 
esercizi commerciali di Monza, presso le scuole, gli studi medici e dentistici. 

 
- Stage/Tirocini/Borsa lavoro: 

- Febbraio - Luglio 2022 "In collaborazione con Scuola Borsa, Il Brugo 
Società Cooperativa Sociale onlus di Brugherio, e l'organizzazione di 
formazione Etass, abbiamo partecipato al bando Lift 2019 della Provincia che 
aveva l'obiettivo di orientare i ragazzi verso il mondo del lavoro. 

- Da parte nostra ci siamo impegnati ad organizzare momenti di formazione per 
18 ragazzi della Scuola Borsa presso il nostro Agriparco, tenuti dal nostro 
responsabile agricolo Sebastiano Preziosi e dalla nostra educatrice Cristina 
Caporalini. 



 

 

- Il percorso si è concluso il 18 luglio con una gita formativa presso l'Azienda 
Vinicola Santa Croce di Missaglia dove i ragazzi hanno potuto visitare il vigneto 
e la cantina di vini." 

-   
- 21 febbraio - 18 maggio 2022 Scuola Borsa di Monza ha attivato un periodo 

di tirocinio per Simone Selvatici, il quale ha svolto attività in supporto a 
Sebastiano presso l'Agriparco. Una volta terminato il periodo di tirocinio ha 
deciso di continuare ad aiutarci come volontario 

-   
- 11 aprile - 31 dicembre 2022 La scuola professionale Galdus di Milano ha 

attivato un tirocinio a Mattia Galimberti, il quale ha svolto attività in supporto 
a Sebastiano presso l'Agriparco. Il tirocinio di Mattia doveva terminare il 30 
maggio, ma è stato rinnovato fino a fine anno. 

-   
- 11 aprile - 15 luglio 2022 "L'organizzazione di Formazione Etass di Seregno 

ha attivato un tirocinio per Valentino La Rocca. 
- Valentino ha svolto lavori d'ufficio, tra cui grafica e gestione dei social media." 
-   
- 30 maggio - 10 giugno 2022 "L'Istituto Mapelli di Monza ha attivato 

un'alternanza scuola lavoro per due ragazzi, Filippo Ballabio e Gabriele 
Carpani. 

- I ragazzi hanno svolto attività in supporto a Sebastiano presso l'Agriparco. " 
-   
- 13 giugno- 24 giugno 2022 "L'Istituto Mapelli di Monza ha attivato 

un'alternanza scuola lavoro per due ragazzi, Riccardo Bernardi e Giulia Rosa. 
- I ragazzi hanno svolto attività in supporto a Sebastiano presso l'Agriparco. " 
-  
- 04/07/2022 - 01/12/2022 In collaborazione con l'Accademia di Brera di Milano 

è stato attivato un tirocinio per le studentesse Alisia Gallotti, Elena Mologni e 
Anna Ferrario, le quali hanno tenuto dei laboratori di arte terapia ai bambini 
dell'Agri-Campus di luglio 

 
- Messa alla prova/lavori di pubblica utilità 
 

 
02 dicembre 2021 - 02 maggio 202 G.S. è stato mandato dall'UEPE per 
svolgere un periodo di messa alla prova. Ha supportato i nostri volontari 
durante i trasporti. 
11/11/2022 - 11/03/2023 "A. V. è stato mandato dall'UEPE di Milano per 
svolgere un periodo di messa alla prova di 4 mesi. 
Alessandro è di supporto ai nostri volontari durante il trasporto." 
  
20/10/2022 - 20/02/2023 "G. C. è stato mandato dall'UEPE di Milano per 
svolgere un periodo di messa alla prova di 100 ore 

Giorgio ci aiuterà con i trasporti, oltre ad essere di supporto ai nostri 
volontari. Il lavoro di pubblica utilità è una sanzione penale consistente 
nella prestazione di un’attività non retribuita a favore della collettività ai 
sensi del decreto ministeriale del 26 marzo 2001.  
 



 

 

- Formazione professionale dipendenti 
22 marzo 2022 Corso Formazione Dei Lavoratori – Rischio Alto tenuto da 
Tailor Made Solution 

Partecipanti: Maria Nigrone, Elisa Magni, Michele Biondi e Sebastiano 
Preziosi 

  
- Progetto Vita  

 
Da anni la Fondazione Tavecchio sostiene un progetto, realizzato e curato 
personalmente dal suo Presidente Alessio Tavecchio, rivolto ai ragazzi nelle 
scuole attraverso una serie di conferenze. Il Progetto tende a promuovere 
una personale e spontanea valutazione dei più prudenti e rispettosi 
comportamenti stradali, educando i ragazzi ad una condotta corretta e 
rispettosa della propria vita e di quella altrui quando si trovano alla guida 
di un automezzo. La Fondazione ritiene che una migliore conoscenza di sé 
stessi, dei propri limiti, ma anche e soprattutto delle possibilità, degli ideali, 
delle potenzialità insite nell’umano, possano far crescere quella 
consapevolezza che induce ad apprezzare maggiormente il valore della vita 
e della salute. Il percorso di riflessione proposto è fondato sulla convinzione 
che solo prendendo coscienza di questi valori, l’osservanza delle regole del 
Codice della strada possa diventare una pratica semplice e costantemente 
applicata. 
 
Nel corso dell’anno sono stati diversi i momenti di formazione didattica, gli 
eventi aziendali e gli incontri con cittadini: 
 
  
17/01/2022 educazione stradale consapevole scuola media maria 

ausiliatrice di Cusago con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

18/01/2022 corso guida consapevole x azienda guida consapevole per 
azienda cosmo che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

18/01/2022 montaggio orti in affitto inizio costruzione orti in 
affitto se non sbaglio 12 in tutto per coinvolgimento giovani del quartiere, 
iniziativa a sostegno agriparco 

19/01/2022 educazione stradale consapevole DAD Istituto 
superiore Torricelli Milano classi 2° superiori. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

20/01/2022 educazione stradale consapevole DAD Istituto 
superiore Torricelli Milano classi 2° superiori. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

21/01/2022 educazione stradale consapevole DAD Istituto 
superiore ITSOS Cernusco sul Naviglio classi 2° superiori. Progetto realizzato in 
collaborazione e con il sostegno dei Lions Club di Cernusco sul Naviglio. Percorso 
di consapevolezza e di educazione civica come da normativa di legge che 



 

 

comprende ed. stradale e alla salute con presentazione Fondazione e proposta 
5xmille 

21/01/2022 Incontro con Fondazione Azimut presentazione 
progetto ai titolari di Fondazione a cui poi è seguito un lungo percorso di 
progettazione fino al bando che ha portato al contributo di 44K circa per 
formazione presso futuro laboratorio produttivo 

25/01/2022 educazione stradale consapevole DAD Istituto 
superiore ITSOS Cernusco sul Naviglio classi 2° superiori. Progetto realizzato in 
collaborazione e con il sostegno dei Lions Club di Cernusco sul Naviglio. Percorso 
di consapevolezza e di educazione civica come da normativa di legge che 
comprende ed. stradale e alla salute con presentazione Fondazione e proposta 
5xmille 

25/01/2022 incontro Cisco e FARNetworks inizio sviluppo 
piattaforma tecnologica del futuro centro che ha visto numerose prossimi incontri 
e aggiornamenti per poter accedere a una fornitura con grande sconto 

26/01/2022 educazione stradale consapevole DAD Istituto 
superiore ITSOS Cernusco sul Naviglio classi 2° superiori. Progetto realizzato in 
collaborazione e con il sostegno dei Lions Club di Cernusco sul Naviglio. Percorso 
di consapevolezza e di educazione civica come da normativa di legge che 
comprende ed. stradale e alla salute con presentazione Fondazione e proposta 
5xmille 

27/01/2022 educazione stradale consapevole DAD Istituto 
superiore Vittorini Milano classi 1° superiori. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

28/01/2022 educazione stradale consapevole DAD Istituto 
superiore Vittorini Milano classi 1° superiori. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

02/02/2022 educazione stradale consapevole DAD Istituto 
superiore La Manzoni Milano classi 4° superiori. In collaborazione con 
associazione genitori la Manzoni. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

03/02/2022 Panathlon Obiettivo Pechino webinar con Panathlon Club 
Milano per parlare di sport e valori e obiettivi di pechino come da valori fondazione 

08/02/2022 1° incontro Far Networks primo approfondimento con 
l'azienda partner di Cisco per definire macro infrastruttura del centro 

09/02/2022 educazione stradale consapevole scuola media nel 
comune di Casorate primo con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

09/02/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

10/02/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC di 
Mulazzano con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di educazione civica 
come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 



 

 

11/02/2022 educazione stradale consapevole scuola media di 
Cazzago San Martino con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

11/02/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

12/02/2022 educazione stradale consapevole DAD Istituto 
superiore Meroni di Lissone classi 1° superiori. Incontro conclusivo del progetto 
con Comune e PL per tutte le scuole SUP. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

14/02/2022 educazione stradale consapevole DAD Istituto 
superiore Gonzaga Milano classi 1° superiori. Progetto sviluppato nella settimana 
flessibile della scuola. Percorso di consapevolezza e di educazione civica come da 
normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con presentazione 
Fondazione e proposta 5xmille 

15/02/2022 educazione stradale consapevole DAD Istituto 
superiore Gonzaga Milano classi 1° superiori. Progetto sviluppato nella settimana 
flessibile della scuola. Percorso di consapevolezza e di educazione civica come da 
normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con presentazione 
Fondazione e proposta 5xmille 

15/02/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

16/02/2022 Progetto "La Strada Giusta" Vicenza Progetto 
sviluppato in collaborazione con la Provincia di Vicenza e con i Lions da più di 8 
anni come testimonial e relatore. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille. Città di Vicenza 

16/02/2022 Progetto "La Strada Giusta" Vicenza Progetto 
sviluppato in collaborazione con la Provincia di Vicenza e con i Lions da più di 8 
anni come testimonial e relatore. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille. Città di Noventa 

17/02/2022 Progetto "La Strada Giusta" Vicenza Progetto 
sviluppato in collaborazione con la Provincia di Vicenza e con i Lions da più di 8 
anni come testimonial e relatore. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille. Città di Valdagno 

17/02/2022 Progetto "La Strada Giusta" Vicenza Progetto 
sviluppato in collaborazione con la Provincia di Vicenza e con i Lions da più di 8 
anni come testimonial e relatore. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille. Città di Arzignano 

17/02/2022 Conviviale Lions Schio serata motivazionale basata sulla 
consapevolezza e sulla guida sicura con tutti i soci del Lions Club di Schio (VI). 
Occasione per presentare progetto Fondazione del centro polifunzionale e per 
chiedere 5xmille. 



 

 

18/02/2022 Progetto "La Strada Giusta" Vicenza Progetto 
sviluppato in collaborazione con la Provincia di Vicenza e con i Lions da più di 8 
anni come testimonial e relatore. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille. Città di Bassano 

18/02/2022 Progetto "La Strada Giusta" Vicenza Progetto 
sviluppato in collaborazione con la Provincia di Vicenza e con i Lions da più di 8 
anni come testimonial e relatore. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille. Città di Schio 

21/02/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Castiglioni di Limbiate classi 5° superiori. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

22/02/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

24/02/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Castiglioni di Limbiate classi 5° superiori. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

28/02/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

28/02/2022 Panathlon Consiglio Direttivo incontro per definizione 
attività ed eventi di cui ability day Milano che verrà fatto a cassano per disabilità 
e cittadini 

08/03/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

09/03/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Bachelet di Abbiategrasso classi 2° superiori. Progetto realizzato in collaborazione 
e con il sostegno dei Lions Club di Abbiategrasso. Percorso di consapevolezza e 
di educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e 
alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

10/03/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Mattei di Rho classi 2° superiori. Progetto realizzato in collaborazione e con il 
sostegno dei Lions Club di Rho. Percorso di consapevolezza e di educazione civica 
come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

10/03/2022 incontro con azienda per Agriparco HUB incontro con 
azienda KSB presentata da MB NEWS per valutazione loro fornitura nel campo 
condizionamento di tutto il centro. Progetto poi rilevato di interesse da parte dei 
vertici. Proseguono contatti. 

11/03/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Mattei di Rho classi 2° superiori. Progetto realizzato in collaborazione e con il 
sostegno dei Lions Club di Rho. Percorso di consapevolezza e di educazione civica 
come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 



 

 

14/03/2022 incontro con azienda per Agriparco HUB incontro con 
azienda GIESSE sia CEO di Belluno che rappresentate locale Monza. Avevano 
preso tavolo alla cena di gala di natale 2021 e vorrebbero coinvolgere Fondazione 
nella loro tappa Milanese di un progetto in piazza con disabili per tutta Italia 

15/03/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC 
Bramante di Gaggiano (MI) con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

15/03/2022 evento fondazione lunch motivazionale con tutto lo 
staff lavoro fondazione 

16/03/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC 
Bramante di Gaggiano (MI) con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

17/03/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

18/03/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Leone XIII Milano classi 4° superiori. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

21/03/2022 Panathlon riunione CD e Conviviale serata sport con 
Fulvio Collovati e campione volley Milano 

22/03/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

23/03/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Liceo VICO Corsico classi 1° superiori. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

24/03/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Liceo VICO Corsico classi 1° superiori. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

25/03/2022 educazione stradale consapevole Progetto Comunale 
organizzato per tutte le classi 4° superiori di Carmagnola (TO). Percorso di 
consapevolezza e di educazione civica come da normativa di legge che comprende 
ed. stradale e alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

26/03/2022 Progetto "Lasciati Guidare" dei Pompieri di Merate (LC)
 Progetto realizzato dall'associazione Amis de Pumpier organizzato per 
tutte le 5° superiori della zona con numerosi relatori e associazioni coinvolte. 
Intervento di Alessio sul percorso di consapevolezza e di educazione civica come 
da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con presentazione 
Fondazione e proposta 5xmille. Istituto Greppi di Monticello 

28/03/2022 corso di formazione per presidente fondazione in 
collaborazione con OSM che contribuisce alla formazione del personale e della 
organizzazione fondazione. Il corso per facilitare le azioni HR  



 

 

29/03/2022 corso di formazione per presidente fondazione in 
collaborazione con OSM che contribuisce alla formazione del personale e della 
organizzazione fondazione. Il corso per facilitare le azioni HR  

30/03/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

31/03/2022 educazione stradale consapevole scuola media Besana 
Brianza con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di educazione civica 
come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

02/04/2022 Progetto "Lasciati Guidare" dei Pompieri di Merate (LC)
 Progetto realizzato dall'associazione Amis de Pumpier organizzato per 
tutte le 5° superiori della zona con numerosi relatori e associazioni coinvolte. 
Intervento di Alessio sul percorso di consapevolezza e di educazione civica come 
da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con presentazione 
Fondazione e proposta 5xmille. Istituto Fumagalli di Casatenovo 

06/04/2022 pranzo con CDO evento presso Pizzaut di Carugate con 
CDO di cui fondazione fa parte. Notata la realtà molto in concorrenza con 
Agriparco Hub soprattutto per nuovo Hub che apriranno a Monza a fine 2022 
(presso Bellazzi) 

08/04/2022 collaborazione per formazione e tirocinio incontro con i 
vertici di Galdus Milano con cui poi abbiamo attivato tirocini e inserimenti 
lavorativi come quello di mattia con autismo presso attività agriparco 

09/04/2022 Progetto "Lasciati Guidare" dei Pompieri di Merate (LC)
 Progetto realizzato dall'associazione Amis de Pumpier organizzato per 
tutte le 5° superiori della zona con numerosi relatori e associazioni coinvolte. 
Intervento di Alessio sul percorso di consapevolezza e di educazione civica come 
da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con presentazione 
Fondazione e proposta 5xmille. Istituto Agnesi di Merate 

13/04/2022 Progetto "Lasciati Guidare" dei Pompieri di Merate (LC)
 Progetto realizzato dall'associazione Amis de Pumpier organizzato per 
tutte le 5° superiori della zona con numerosi relatori e associazioni coinvolte. 
Intervento di Alessio sul percorso di consapevolezza e di educazione civica come 
da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con presentazione 
Fondazione e proposta 5xmille. Istituto Viganò di Merate 

22/04/2022 educazione stradale consapevole Progetto annuale 
organizzato per tutte le classi 4° superiori di Finale Emilia. Liceo Morandi e Ist. 
Calvi. Percorso di consapevolezza e di educazione civica come da normativa di 
legge che comprende ed. stradale e alla salute con presentazione Fondazione e 
proposta 5xmille 

27/04/2022 educazione stradale consapevole scuola media Val 
Madrera con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di educazione civica 
come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

27/04/2022 collaborazione per formazione e teambuilding incontro 
con ideatore di Medianos per imparare la mediazione dei conflitti attraverso un 
gioco in scatola e teambuilding e formazione. Progetto inserito poi nel nostro 
catalogo formativo che si avvierà presso scuola borsa a ottobre 2022 



 

 

03/05/2022 educazione stradale consapevole scuola media di 
Dresano e Vizzolo Predabissi con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e 
di educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e 
alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

10/05/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

12/05/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC 
Busnago con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di educazione civica 
come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

12/05/2022 Panathlon riunione CD e Conviviale serata con sport e 
ciclismo sulla storia del patron del giro d'Italia 

17/05/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

18/05/2022 educazione stradale consapevole Progetto Comunale 
organizzato per tutte le classi 3° medie della scuola di Scanzorosciate. In 
collaborazione e presenza anche della PL locale che segue i ragazzi anche con 
altri incontri. Percorso di consapevolezza e di educazione civica come da 
normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con presentazione 
Fondazione e proposta 5xmille 

20/05/2022 Teambuilding Aziendale Sport Senza Barriere è un 
format di teambuilding con sport paralimpici per aziende che puntano alla 
diversity e inclusion in maniera innovativa e parlano anche del progetto della 
fondazione e del suo centro polifunzionale, oltre a coinvolgimento con 5xmille di 
50 dirigenti di ST presso Centro Pavesi Milano 

24/05/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

27/05/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

31/05/2022 Guida Consapevole Azienda DAD guida consapevole per 
azienda ENGIE che prevede anche la presentazione Fondazione con illustrazione 
progetto e proposta 5xmille 

07/06/2022 Teambuilding Aziendale Sport Senza Barriere è un 
format di teambuilding con sport paralimpici per aziende che puntano alla 
diversity e inclusion in maniera innovativa e parlano anche del progetto della 
fondazione e del suo centro polifunzionale, oltre a coinvolgimento con 5xmille di 
100 dipendenti di NielsenIQ presso Centro Pavesi Milano 

09/06/2022 collaborazione per formazione e partnership incontro 
con 4 dirigenti di generali assicurazione Monza per sviluppare progetti di 
formazione nella nostra offerta, teambuilding e possibile partnership con 
agriparco HUB e assicurazione mezzi 

11/06/2022 evento fondazione cena sotto le stelle nel vigneto 
13/06/2022 collaborazione per formazione e corsi aggiornamento

 incontro con referente CDO di cui siamo soci per partecipare al fondo 
formazione con CDO per usufruire gratuitamente di formazione per i dipendenti. 



 

 

Parlato anche di formazione sicurezza stradale e teambuilding che verranno 
proposto nel catalogo CDO formato da 2000 aziende 

14/06/2022 presentazione Fondazione evento presso sport 
photography museum a Milano dove Alessio ha presentato il teambuilding sport 
senza barriere e la fondazione con i suoi obiettivi e progetti  

17/06/2022 Teambuilding Aziendale Sport Senza Barriere è un 
format di teambuilding con sport paralimpici per aziende che puntano alla 
diversity e inclusion in maniera innovativa e parlano anche del progetto della 
fondazione e del suo centro polifunzionale, oltre a coinvolgimento con 5xmille. 
100 dirigenti della camera di commercio Milano Monza e Brianza presso Stresa e 
Baveno 

21/06/2022 Teambuilding Universitario Sport Senza Barriere è un 
format di teambuilding con sport paralimpici per aziende che puntano alla 
diversity e inclusion in maniera innovativa e parlano anche del progetto della 
fondazione e del suo centro polifunzionale, oltre a coinvolgimento con 5xmille. 40 
studenti internazionali dell'Europa collegati a bocconi Milano dove è stato 
realizzato l'evento short in inglese. i vari gruppi di lavoro, dopo il teambuilding, 
hanno proposto diversi modelli di sostenibilità e diffusione del progetto 
Fondazione. Lavori poi regalati alla fondazione come opportunità di crescita e 
sviluppo 

22/06/2022 Diversity Day Lavoro evento realizzato da una folta 
organizzazione presso università Bicocca Milano in cui persone con disabilità si 
presentano davanti a numerosi stand di aziende disponibili ad assumere. Alessio 
ha moderato e presentato il convegno di apertura con diversi ospiti e aziende in 
una sorta di simulazione di colloquio. Da sempre una bella occasione per 
presentarsi davanti ad aziende come esempio di efficienza della Fondazione 
potendo anche presentare sue finalità e progetti 

23/06/2022 evento fondazione lunch motivazionale con tutto lo 
staff lavoro fondazione 

27/06/2022 presentazione Fondazione Incontro con Navarini del 
rotary di Monza che proporrà il progetto fondazione a uno speciale ufficio a 
Bruxelles dove studiano tutti i finanziamenti a fondo perso che l'Italia non sa 
sfruttare. Progetto in collaborazione con regione Lombardia. Avremo nella 
seconda parte dell'anno esito della valutazione nostro progetto 

27/06/2022 Premiazione BtoB Brianza Hubnet Testimonianza di 
Alessio davanti a più di 200 partecipanti di aziende per la premiazione dei vincenti 
di ogni categoria di BtoB 2022. prima uscita ufficiale del sindaco che ha assistito 
alla presentazione di fondazione e Agriparcohub. Evento in villa reale Monza dove 
numerose aziende hanno potuto conoscere il progetto e sviluppare partnership 
come con Fontana Group. Da qui il sindaco ha detto davanti a tutti che il progetto 
sarebbe stata priorità per il suo potere formativo 

28/06/2022 proposta collaborazione incontro con Latella di Fiore 
Italiano che propone buoni di spesa ecosolidale alle aziende e privati. Fatto 
accordo con fondazione inserendo anche nel loro catalogo nostri prodotti (vino, 
miele). La fondazione userà poi questo voucher per proposta natale 2022 verso 
le aziende. pattuito probabilmente il 10% alla fondazione per qualsiasi voucher 
venduto 

11/07/2022 Formazione Aziendale progetto di formazione di 4 ore 
per PwC sulla motivazione per tutti i 20 referenti RLS dell'azienda. presentato il 



 

 

progetto della fondazione e del suo centro polifunzionale, oltre a coinvolgimento 
con 5xmille. 

11/07/2022 Cena di Gala CDO Milano evento con più di 700 
partecipanti soci del CDO con ministri e persone di spicco. Conosciuto alcune 
aziende al tavolo fondazione con cui aprire collaborazione 

12/07/2022 incontro Azienda prima elaborazione con azienda AZNOM 
di Meregalli per realizzazione etichetta futuro vino del nostro vigneto e anche 
scelta tipo di bottiglia. Ci sarà spazio per personalizzazione logo azienda 
acquirente e per numerazione bottiglia unica. 

12/07/2022 incontro Azienda incontro con Pagliara, Longo e City Life 
per collaborazione a mercatini di natale 2023 con sostenibilità grazie alla ìdea 
progetto AgriparcoHUB. Possibile percentuale del venduto per fondazione ma 
ancora più di un anno per realizzare. Presentata fondazione a City Life e Gruppo 
Longo con il quale già collaboriamo 

21/07/2022 incontro marketing e comunicazione OSM scelta di 
partener OSM anche per comunicazione che seguirà da qui a un anno la 
fondazione in ogni attività e per il lancio progetto e campagna fundraising 

21/07/2022 Teambuilding Aziendale Sport Senza Barriere è un 
format di teambuilding con sport paralimpici per aziende che puntano alla 
diversity e inclusion in maniera innovativa e parlano anche del progetto della 
fondazione e del suo centro polifunzionale, oltre a coinvolgimento con 5xmille. 
120 dipendenti di AUDIREVI presso vero volley arena Monza 

28/07/2022 incontro Azienda conosciuto Karim di Haier Brugherio che 
potrebbe diventare possibile partner fondazione per tutto quanto riguarda cucina 
e ristorante e frigo vini. Una opportunità in concorrenza con Electrolux ma Haier 
è locale a qualche Km dal nostro terreno. Grande possibilità di sconto e fornitura. 
disponibile anche per teambuilding e formazione 

29/07/2022 incontro Azienda conosciuto Ruggero Frecchiami AD di 
Assimoco per partecipazione a loro bando annuale per elargizione fondi a fondo 
perso per progetti sociali. Il prossimo bando uscirà a metà 2023 e nel 2022 hanno 
elargito 800.000 euro a 6 associazioni scelte dal CDA di cui lui fa parte. Buone 
possibilità per il 2023. Gli è piaciuto molto il nostro progetto soprattutto per la 
sostenibilità 

31/08/2022 Consulenza Agriparco Il nostro consulente Colombo di 
Missaglia effettua sopralluogo per esaminare uva, sua acidità e zuccherinità per 
capire il tempo vendemmia che in un anno così caldo sarà anticipato come poi 
deciso a metà settembre. Collaborazione molto importante legata al gruppo 
Meregalli 

02/09/2022 Guida Consapevole Azienda guida consapevole per 
azienda Redaelli Tecna che prevede anche la presentazione Fondazione con 
illustrazione progetto e proposta 5xmille. Doppia sessione mattina e pomeriggio, 
circa 30 persone formate e sensibilizzate a fondazione 

05/09/2022 incontro Azienda conosciuto Mario Rucano ex AD di 
TRIFARMA che però ha venduto azienda e si occupa di sport. Impegnato a capire 
come metterci in contatto con azienda per coinvolgerla con Fondazione visto che 
vive sul territorio monzese.  

10/09/2022 GP Formula 1 Monza Alessio ospite durante le prove nel 
privé del comune di Monza con arch. Battistoni. Relazioni con assessori nuova 
giunta e per la continuità del progetto. Molte le presenze anche di aziende 



 

 

collaboratrici con comune e fondazione come Brianza Acque e Acinque (ex 
Enerxenia) 

12/09/2022 incontro Azienda Incontro con CDA di Nexia Audirevi, 
dopo successo teambuilding come proseguire la collaborazione. In futuro per 
sostegno progetto Monza e nel presente per selezione persone con disabilità e 
sicurezza stradale. Poi difficile seguito riscontrato per cambi nei ruoli dirigenziali 

15/09/2022 incontro Azienda Visita Agriparco con Qtools di Emanuela 
Liardo con ex AD di Thermo Fischer Stefano Carella per sostegno al progetto 
fondazione e per coinvolgere la nuova site manager di Thermo Fischer grazie a 
Carella…. Ha poi portato a collaborare con Qtool per formazione e donazione 
natale 8k di Thermo 

20/09/2022 Guida Consapevole e Sicura per Azienda 1° tappa a 
Ferrara (Lido di Pomposa) del progetto guida sicura e consapevole per autisti 
LIQUIGAS in tutta Italia con presentazione fondazione con illustrazione progetto 
e proposta 5xmille. Tutta la giornata impegnata con circa 150 persone formate e 
sensibilizzate a fondazione in tutte le 7 tappe 

21/09/2022 Guida Consapevole e Sicura per Azienda 2° tappa a 
Treviso (Vittorio Veneto) del progetto guida sicura e consapevole per autisti 
LIQUIGAS in tutta Italia con presentazione fondazione con illustrazione progetto 
e proposta 5xmille. Tutta la giornata impegnata con circa 150 persone formate e 
sensibilizzate a fondazione in tutte le 7 tappe 

20/09/2022 Guida Consapevole e Sicura per Azienda 3° tappa a 
Torino del progetto guida sicura e consapevole per autisti LIQUIGAS in tutta Italia 
con presentazione fondazione con illustrazione progetto e proposta 5xmille. Tutta 
la giornata impegnata con circa 150 persone formate e sensibilizzate a fondazione 
in tutte le 7 tappe 

28/09/2022 Guida Consapevole e Sicura per Azienda 4° tappa a 
Monza del progetto guida sicura e consapevole per autisti LIQUIGAS in tutta Italia 
con presentazione fondazione con illustrazione progetto e proposta 5xmille. Tutta 
la giornata impegnata con circa 150 persone formate e sensibilizzate a fondazione 
in tutte le 7 tappe 

04/10/2022 Guida Consapevole e Sicura per Azienda 5° tappa a 
Napoli (Limatola) del progetto guida sicura e consapevole per autisti LIQUIGAS 
in tutta Italia con presentazione fondazione con illustrazione progetto e proposta 
5xmille. Tutta la giornata impegnata con circa 150 persone formate e 
sensibilizzate a fondazione in tutte le 7 tappe 

05/10/2022 Guida Consapevole e Sicura per Azienda 6° tappa a 
Napoli (Limatola) del progetto guida sicura e consapevole per autisti LIQUIGAS 
in tutta Italia con presentazione fondazione con illustrazione progetto e proposta 
5xmille. Tutta la giornata impegnata con circa 150 persone formate e 
sensibilizzate a fondazione in tutte le 7 tappe 

06/10/2022 Guida Consapevole e Sicura per Azienda 7° tappa a 
Roma (Aprilia) del progetto guida sicura e consapevole per autisti LIQUIGAS in 
tutta Italia con presentazione fondazione con illustrazione progetto e proposta 
5xmille. Tutta la giornata impegnata con circa 150 persone formate e 
sensibilizzate a fondazione in tutte le 7 tappe 

10/10/2022 Incontro Comune Monza Aggiornamento progetto e 
PCD dopo insediamento nuova giunta. Tavolo con Ass. Lamperti e Riva e Vice 
sindaco dove si è evidenziato un problema con provincia per possibilità di 



 

 

denuncia di un privato che è stato recentemente superato in 3 mesi prima fine 
anno arrivo PDC 

12/10/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC 
Molteno con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di educazione civica 
come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

12/10/2022 Cena di Gala BtoB Brianza Hubnet tutte le aziende 
vincenti al Ristorante Hotel De la Ville per ricordare anche il progetto sociale di 
Fondazione e l'iniziativa bottiglie Barbera in arrivo le prime dopo 150 a fine 2023  

14/10/2022 educazione stradale consapevole scuola media Maria 
Ausiliatrice di Cusano Milanino con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e 
di educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e 
alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

18/10/2022 Teambuilding Aziendale Sport Senza Barriere è un 
format di teambuilding con sport paralimpici per aziende che puntano alla 
diversity e inclusion in maniera innovativa e parlano anche del progetto della 
fondazione e del suo centro polifunzionale, oltre a coinvolgimento con 5xmille. 50 
dirigenti di ST presso Centro Ascot Monza 

19/10/2022 Guida Consapevole e Difensiva Azienda guida 
consapevole e difensiva per azienda Oerlikon Brugherio che prevede anche la 
presentazione Fondazione con illustrazione progetto e proposta 5xmille. Doppia 
sessione mattina e pomeriggio, circa 30 persone formate e sensibilizzate a 
fondazione 

20/10/2022 educazione stradale consapevole scuola superiore Paolo 
Borsa Monza con classi 2° superiore con ragazzi con fragilità. Molto anche 
l'aspetto motivazionale della formazione. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

25/10/2022 educazione stradale consapevole scuola media di 
Albairate e Cisliano (MI) con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

26/10/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Meroni di Lissone classi 1° superiori. Incontro che fa parte del progetto con 
Comune e PL 22-23 per tutte le scuole SUP di Lissone. Percorso di consapevolezza 
e di educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e 
alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

28/10/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Meroni di Lissone classi 1° superiori. Incontro che fa parte del progetto con 
Comune e PL 22-23 per tutte le scuole SUP di Lissone. Percorso di consapevolezza 
e di educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e 
alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

31/10/2022 Intervista radio Lombardia partecipazione al 
programma Story Time in diffusione per più giorni su radio Lombardia e radio 
Italia dove Alessio ha parlato del progetto fondazione e Agriparcohub 

02/11/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC 
Besana Brianza (MB) con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 



 

 

03/11/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
PARINI di Lissone classi 1° superiori. Incontro che fa parte del progetto con 
Comune e PL 22-23 per tutte le scuole SUP di Lissone. Percorso di consapevolezza 
e di educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e 
alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

03/11/2022 Incontro con Azienda  presentata fondazione e progetto 
Agriparcohub presso sede HAIER di Brugherio. sono molto interessati a finanziare 
in futuro arredamento cucina e wine school ma hanno solo elettrodomestici 
casalinghi e non industriali. interessati anche a teambuilding 

03/11/2022 call con Jole Milanesi Fondazione Negroni
 presentata fondazione e modulato richiesta in base al bando di 
Fondazione Negroni grazie al suggerimento di Jole. A gennaio 2023 ha poi dato 
via libera al finanziamento per assistenza anziani trasporti e a domicilio per 10K 

04/11/2022 educazione stradale consapevole scuola superiore Paolo 
Borsa Monza con classi 2° superiore con ragazzi con fragilità. Molto anche 
l'aspetto motivazionale della formazione. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

07/11/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Meroni di Lissone classi 1° superiori. Incontro che fa parte del progetto con 
Comune e PL 22-23 per tutte le scuole SUP di Lissone. Percorso di consapevolezza 
e di educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e 
alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

08/11/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC 
Oggiono (LC) con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

09/11/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Meroni di Lissone classi 1° superiori. Incontro che fa parte del progetto con 
Comune e PL 22-23 per tutte le scuole SUP di Lissone. Percorso di consapevolezza 
e di educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e 
alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

09/11/2022 partecipazione convegno con aziende Invitato da 
Gruppo ETASS organizzatore evento a Milano, per parlare di sostenibilità come 
esempio di onlus tra tante aziende…. Da qui la conoscenza di Geico, Polti, Vicsam 
e altre ancora con le quali stiamo sviluppando progettualità. 200 aziende 
collegate in remoto, 20 presenti 

11/11/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Meroni di Lissone classi 1° superiori. Incontro che fa parte del progetto con 
Comune e PL 22-23 per tutte le scuole SUP di Lissone. Percorso di consapevolezza 
e di educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e 
alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

11/11/2022 Guida Consapevole per Azienda Dopo il successo della 
formazione con tutto il personale driver di autobotti LIQUIGAS, nuovo evento con 
personale ufficio. Più di 80 persone presenti alla formazione a cui fatta 
presentazione fondazione con illustrazione progetto e proposta 5xmille 

14/11/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC 
Oggiono (LC) con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di educazione 



 

 

civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

16/11/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Liceo VICO Corsico classi 1° superiori. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

17/11/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC 
Verano Brianza con classi 3° medie. in collaborazione con il Comune e con la 
presenza del sindaco e del vice e di assessori. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

18/11/2022 partecipazione evento aziendale Evento sulla sicurezza 
organizzato da UNGARi, partener fondazione che ci ha coinvolto nella proposta 
formativa che offre aggiungendo anche nostro progetto D&I. presentata 
fondazione e 5xmille a tutti i 60 partecipanti clienti Ungari 

22/11/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Besta Milano classi 4° superiori. 2 giornate con tutte le 10 classi, evento sostenuto 
dal Lions Club Arco della Pace. Percorso di consapevolezza e di educazione civica 
come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

23/11/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Besta Milano classi 4° superiori. 2 giornate con tutte le 10 classi, evento sostenuto 
dal Lions Club Arco della Pace. Percorso di consapevolezza e di educazione civica 
come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

24/11/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Liceo VICO Corsico classi 1° superiori. Percorso di consapevolezza e di educazione 
civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con 
presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

25/11/2022 consulenza etichetta vino presentazione progetto 
etichetta vino AUTARI e logo con la collaborazione di DO.IT comunicazione e OSM 
Partners 

25/11/2022 partecipazione evento volontariato scuola L'istituto 
Preziosine di Monza ha invitato fondazione Tavecchio per parlare ai suoi giovani 
di volontariato e sociale. Più di 150 studenti di 4° e 5° anno presenti. Presentata 
fondazione e possibili attività di volontariato per eventi e agriparco 

28/11/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC 
Calcinato (BS) con classi 1° medie. in collaborazione con il Comune e con la 
presenza del sindaco e del responsabile biblioteca. Percorso di consapevolezza e 
di educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e 
alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

30/11/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC 
Casorate Primo (PV) con classi 3° medie. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

01/12/2022 partecipazione evento aziendale Evento organizzato da 
NOKIA sulla D&I in cui Alessio ha portato testimonianza della fondazione e dei 
suoi progetti come sport senza barriere (poi coinvolti nel 2023). più di 300 



 

 

partecipanti on line. conosciuti HR e altri dirigenti. ripreso contatto dopo anni d 
distacco. presentata fondazione e 5xmille a tutti i 60 partecipanti clienti Ungari 

02/12/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Mattei di Rho (MI) classi 2° superiori. Progetto realizzato con la collaborazione 
dei Lions Club Rho come ogni anno da molto tempo. Percorso di consapevolezza 
e di educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e 
alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

05/12/2022 educazione stradale consapevole Istituto IC Liscate-
Melzo classi 3° media. Evento sostenuto dal Lions Club Cassano d'Adda come da 
molti anni a questa parte. Percorso di consapevolezza e di educazione civica come 
da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con presentazione 
Fondazione e proposta 5xmille 

06/11/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC 
Somma Lombardo con classi 3° medie. in collaborazione con il Comune e PL con 
la presenza del preside e polizia locale. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

07/11/2022 educazione stradale consapevole scuola media IC 
Somma Lombardo con classi 3° medie. in collaborazione con il Comune e PL con 
la presenza del preside e polizia locale. Percorso di consapevolezza e di 
educazione civica come da normativa di legge che comprende ed. stradale e alla 
salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

12/12/2022 presentazione ad azienda Primo incontro di una serie 
con i vertici di Geico per programmare attività di formazione NEET e teambuilding 
e altro. L'inizio della collaborazione 

13/12/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Louis Enriques di Lissone classi 1° superiori. Incontro che fa parte del progetto 
con Comune e PL 22-23 per tutte le scuole SUP di Lissone. Percorso di 
consapevolezza e di educazione civica come da normativa di legge che comprende 
ed. stradale e alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

14/12/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Louis Enriques di Lissone classi 1° superiori. Incontro che fa parte del progetto 
con Comune e PL 22-23 per tutte le scuole SUP di Lissone. Percorso di 
consapevolezza e di educazione civica come da normativa di legge che comprende 
ed. stradale e alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

15/12/2022 educazione stradale consapevole Istituto superiore 
Louis Enriques di Lissone classi 1° superiori. Incontro che fa parte del progetto 
con Comune e PL 22-23 per tutte le scuole SUP di Lissone. Percorso di 
consapevolezza e di educazione civica come da normativa di legge che comprende 
ed. stradale e alla salute con presentazione Fondazione e proposta 5xmille 

15/12/2022 partecipazione evento aziendale partecipazione come 
testimonial ad evento aziendale di natale VICSAM con tutti 150 componenti 
dell'azienda. Sensibilizzati su sociale, presentazione Fondazione e proposta 
5xmille. Inizio di una collaborazione che ha portato Vicsam ad essere partner 
Fondazione 

16/12/2022 Guida Consapevole per Azienda Dopo il successo con 
Azienda Redaelli Tecna, un partener ha scelto ancora guida consapevole per 
azienda FRESENIUS KABI di Verona da cui è partita la prima formazione di tante 
con personale commerciale fino al 2023. Più di 40 persone presenti alla 



 

 

formazione a cui fatta presentazione fondazione con illustrazione progetto e 
proposta 5xmille 

19/12/2022 educazione stradale consapevole Istituto IC Inzago 
classi 3° media. Evento sostenuto dal Lions Club Inzago come da molti anni a 
questa parte. Percorso di consapevolezza e di educazione civica come da 
normativa di legge che comprende ed. stradale e alla salute con presentazione 
Fondazione e proposta 5xmille 

21/12/2022 partecipazione evento aziendale partecipazione come 
testimonial ad evento aziendale di natale KALYOS con tutti i 40 componenti 
dell'azienda. Sensibilizzati su sociale, presentazione Fondazione e proposta 
5xmille. Azienda proposta da nostra membro CDA Nicoletta Spagna. Inizio di una 
collaborazione per diventare partner fondazione. poi proposto anche teambuilding 
 
 

- Progetto Orto solidale/Agriparco 
 
Nel 2017 il Comune di Monza ha indetto un bando di assegnazione fondi 
per progetti di quartiere denominato “Partecipa e decidi”. La Fondazione 
Tavecchio ha presentato la propria candidatura per la realizzazione di un 
orto solidale in Via Papini, 3 Monza su un terreno di sua proprietà di circa 
3.700 mq. 
Il progetto è stato scelto dalla cittadinanza Monzese ed il Comune di Monza 
con verbale di deliberazione della Giunta del 18 dicembre 2018 n. 397 ha 
approvato il progetto. 
Il progetto viene organizzato in rete con diverse organizzazioni del territorio 
quali: Desbri, CSV Monza Lecco Sondrio, Consorzio Comunità Brianza, 
Fondazione Acra, ASD Silvia Tremolada, Social time Onlus, Manitese, 
Scuola di Agraria di Monza Consorzio Carrobiolo 2000. 
 
Gli obiettivi che si intendono realizzare sono i seguenti: 
- Coltivare le relazioni nel quartiere attraverso la cura di uno spazio 

comune 
- Favorire la socializzazione e l’inclusione di soggetti svantaggiati e disabili 

per i quali verrà allestita un’area di coltivazione con vasche rialzate per 
permettere la coltivazione anche a chi si trova su sedia a rotelle. 

- Sottrarre al degrado spazi inutilizzati 
- Educare al rapporto con la terra e l’ambiente e un’alimentazione più sana 

e sostenibile attraverso l’orto didattico. 
 
La società Cisco di Vimercate ha realizzato un progetto di digitalizzazione 
dell’Orto che prevede collegamenti internet, Wi-Fi, telecamere per la 
sicurezza degli accessi e l’installazione di sensori nel terreno per migliorare 
la crescita dei prodotti. 
Le associazioni e le scuole collegate con noi hanno dato inizio ad una 
collaborazione attiva intervenendo direttamente sull’orto con loro associati, 
studenti e volontari e promovendo svariate attività didattiche in loco. 
Sono stati realizzati nuovi cumuli per una coltivazione a pacciamature ed è 
stato portato a termine il lavoro di pulizia del bosco a sud dell’orto. La 
realizzazione di una grande piattaforma in legno di circa 800 mq totalmente 



 

 

accessibile alle persone in sedia a rotelle ci ha consentito l’installazione di 
dieci cassoni rialzati anch’essi accessibili a chi, tra le persone con disabilità 
e non, vorrà dedicarsi ad una agricoltura coinvolgente ed aperta a tutti. 
Grazie all’impegno di numerosi volontari, di un collaboratore agronomo e di 
due richiedenti asilo regolarizzati, l’orto sta vivendo un momento di grande 
espansione e ha continuato a svolgere ed ampliare la sua primaria funzione 
didattica.  
 
Nel contempo il vigneto di mq 1.000, nato grazie alla collaborazione con 
l’azienda Meregalli di Monza, ha dato i primi frutti grazie ai quali è stato 
possibile organizzare diverse attività e laboratori didattici con le realtà 
scolastiche del territorio Monza e Brianza a partire dall’infanzia sino alla 
secondaria di secondo grado una prima vinificazione: 
- un laboratorio “alla scoperta dell’uva” dedicato ai bambini dai 3 ai 12 

anni 
- un percorso formativo sulla trasformazione dell’uva a vino 
- un’esperienza della pigiatura dell’uva attraverso l’utilizzo di piccoli torchi 

messi a disposizione della Fondazione per gustare il primo succo dell’uva 
L’intera area è divenuta “palestra a cielo aperto” sia per le attività agricole 
che per le attività sensoriali ed inclusive con le aziende. 

 
I continui contatti con l’Amministrazione Comunale, in particolare con 
l’assessorato ai servizi sociali e quello all’Urbanistica, ci hanno consentito di 
sviluppare una progettualità sui restanti 8.000 mq di nostra proprietà, in 
conformità con le aspettative dell’Amministrazione stessa, relativa alla 
costruzione di un edificio di circa 1.100 mq di superficie calpestabile. Tale 
edificio sarà destinato principalmente ad attività didattiche, di 
trasformazione dei prodotti dell’orto, di somministrazione dei cibi, grazie a 
cucine totalmente accessibili, insieme alla realizzazione di serre 
dimostrative delle più avanzate tecniche di coltivazione al chiuso. 
Il progetto si rivolge al quartiere Libertà di Monza, un tempo luogo di 
produzione agricola e cascine, che, in seguito allo sviluppo urbanistico degli 
anni ’80 - ’90, ha subito una forte riduzione degli spazi verdi ed è una delle 
aree più sottoposte a stress da consumo di suolo, con pesanti problematiche 
legate al traffico. L’Agriparco solidale “Accolti e Raccolti” intende contribuire 
alla rigenerazione urbana dell’area integrando il modello della permacultura 
con l’agricoltura tradizionale e quella sociale, perseguendo il miglioramento 
della filiera corta sia per il cibo sia per l’energia, con un’agricoltura a 
vantaggio di tutti, dove tecnologia ed etica si possono fondere in armonia.  
Il “project core” promuove infatti il rafforzamento delle pratiche di 
agricoltura sociale e agro-ecologica per l'inclusione, anche lavorativa, di 
soggetti svantaggiati e per l'accrescimento della resilienza della comunità 
locale. Adottando soluzioni multi-obiettivo e interdisciplinari e grazie al 
contributo dei cittadini, degli altri enti del terzo settore e delle istituzioni, 
sarà possibile apportare benefici sinergici alle diverse componenti 
ecologiche, sociali ed economiche del progetto. Nell’area, oltre alle pratiche 
agricole e alla creazione delle condizioni per sbocchi formativi e 
occupazionali delle persone in condizione di fragilità, verranno avviati canali 
di distribuzione per i prodotti della terra e sarà realizzato un ristorante bio-



 

 

solidale. Sarà poi un luogo di aggregazione e decompressione progettato 
per essere accessibile a tutti (design for all), dove organizzare attività 
didattiche, formative, creative ed eventi a tema che ne valorizzeranno 
l’aspetto sociale. 
Tramite l’agricoltura sociale e biologica intendiamo: 
• agevolare l’inserimento nel contesto relazionale e lavorativo di persone 

disabili e svantaggiate #progettazione inclusiva 
• rafforzare il legame con la comunità e incoraggiare la coesione sociale 

#coinvolgimento comunitario 
• mantenere la biodiversità in un ambiente cittadino e incentivare pratiche 

di orticoltura responsabili verso l’ambiente #sviluppo sostenibile 
• promuovere la consapevolezza ambientale e il valore dell’inclusione 

specialmente nei giovani #life style  
• assicurare prodotti sani a Km 0 #orticultura di prossimità 
• valorizzare e rigenerare un quartiere periferico #etica estetica 
• promuovere reti con associazioni del terzo settore e partnership con 

privati e istituzioni sul valore condiviso 
 

- Progetto Sport Ability Day 
 
Il progetto Ability day si è trasformato in un format di teambuilding per la 
promozione dello sport senza barriere e dello sport paralimpico nell’ambito 
aziendale. 
 

- Progetto Centro estivo 
 
Durante il periodo estivo presso l’area “Accolti e Raccolti” in via Papini, 24 
Monza, è stato realizzato la seconda edizione del centro estivo 
“Agricampus” per accogliere bambini nella fascia di età fra i 3 e 11 anni.  
Per amare la natura non basta osservarla, è necessario viverla e 
sperimentarla. 
Le iniziative programmate sono molteplici e si sono concentrate 
particolarmente sulle attività di giardinaggio e orto, di pittura e di ceramica 
nonché a momenti di studio, a laboratori d’inglese e di pasticceria e 
panificazione, senza dimenticare la danza, la musica e la ginnastica 
artistica. 
Le iscrizioni sono state superiori ai 90 bambini e visto il successo ottenuto, 
l’esperienza verrà replicata anche nei prossimi anni. 
 

- Progetto Il Villaggio delle Abilità 
 
In data 23 giugno 2021 è stata firmata una convenzione che regola i 
rapporti tra l’Amministrazione Comunale e la Fondazione Tavecchio per un 
intervento integrato in un servizio di pubblico interesse, nello spirito di 
collaborazione fra pubblico e privato, per la fruizione di servizi 
formativo/didattico organizzati e gestiti nella prossima costruenda struttura 
polifunzionale AgriparcoHUB sita in Via Papini 24 Monza. 
 
 



 

 

 
 
La finalità del servizio è quella di favorire l’inclusione sociale della persona 
che ne abbia necessità potenziandone o sviluppandone le attitudini 
personali attraverso percorsi socio educativi e socio formativi di durata 
definita. 
Le attività programmate nell’ambito del servizio prevedono laboratori 
educativi e cognitivi in cui verranno svolte attività occupazionali/ricreative 
e la realizzazione di progetti socio occupazionali territoriali con la finalità di 
inserire la persona disabile in contesti simil lavorativi con un supporto 
educativo individualizzato. 
I soggetti saranno affiancati da figure senior che perseguiranno le finalità 
didattiche fornendo un servizio competente ed adeguato. 
La convenzione si rivolge a persone disabili di età compresa tra i 16 anni 
ed i 50 anni ed eventualmente a soggetti di età superiore ai 50 anni con 
esiti da trauma o da patologie invalidanti che necessitano, per la loro 
inclusione sociale, di un percorso di acquisizione di ulteriori abilità 
relazionali. 
 
 
Sito internet  
 
Il sito internet della Fondazione è in continuo aggiornamento e costituisce 
lo strumento principale di comunicazione e di informazione su tutte le 
attività svolte dalla Fondazione. Il contatto del sito è www.alessio.org. 
 
 

  3   PRINCIPALI ATTIVITA’ DI FUND RAISING EVENTI E INIZIATIVE 
 
19 gennaio 2022 Lo chef stellato Antonino Cannavacciuolo, tramite 
l'azienda Cisco, ci ha donato n. 64 panettoni (32 pere e cioccolato + 32 al 
limoncello). Abbiamo attivato una raccolta fondi, il cui ricavato è stato devoluto 
al progetto AgriparcoHUB.     
      
14 febbraio 2022 Nel periodo di febbraio abbiamo attivato la campagna di 
San Valentino, il cui ricavato è stato devoluto all'Agriparco Accolti e Raccolti. 
Per San Valentino abbiamo proposto l'adozione di una vite, cioccolatini Lindor 
al latte e al pistacchio, baci di dama e brutti e buoni. Abbiamo raccolto € 255.
     
      
1 aprile - 30 giugno 2022 Il Comune di Monza ha riattivato il progetto 
"Navetta Libertà". Il servizio è stato rimodulato anziché un trasporto collettivo 
con capolinea al centro civico Libertà, in un servizio personalizzato.  Gli utenti 
hanno usufruito di un trasporto da e verso il domicilio, sempre verso poli 
ospedalieri, centri di riabilitazione o laboratori. Abbiamo effettuato n. 121 
trasporti     
14 - 16 aprile 2022 Il gruppo scout Clan Jonathan-Novara6 con una squadra 
di 10 ragazzi ha soggiornato presso il nostro Agriparco Accolti e Raccolti con 
attività di volontariato dedicate al prossimo e contestualizzate al momento 



 

 

della S. Pasqua. Le attività sono state coadiuvate dal nostro responsabile 
agricolo Sebastiano che "ha messo in squadra" anche il centro diurno Stella 
Polare che si occupa di fragilità cognitiva e psichiatrica.     
      
3 - 4 maggio 2022 Si sono tenuti due laboratori didattici dedicati alla scuola 
dell'infanzia Modigliani di Monza con la partecipazione di 88 bambini + 7 
insegnanti. Le attività si sono svolte presso l'Agriparco ed hanno riguardato 
l'apiario ed il mondo delle api, oltre che una degustazione di 2 diversi tipi di 
miele. Il laboratorio è stato tenuto dalla nostra educatrice didattica Cristina 
Caporalini.      
      
20 maggio 2022 Team Building Sport senza Barriere per ST 
Microelectronics presso Centro Pavesi Milano. In questa giornata circa 40 
dirigenti hanno avuto modo di sperimentare sport paralimpici (hand bike, 
sitting volley, basket in carrozzina, badminton, pingpong in carrozzina, 
calcetto integrato) in squadre inclusive ed integrate di campioni paralimpici e 
ragazzi con fragilità della ASD Tremolada.     
      
      
7 giugno 2022 Team Building azienda NielsenIQ presso Centro Pavesi Milano. 
In questa giornata circa 112 dipendenti hanno avuto modo di sperimentare 
sport paralimpici (hand bike, sitting volley, basket in carrozzina, badminton, 
pingpong in carrozzina, calcetto integrato), in squadre inclusive ed integrate 
di campioni paralimpici e ragazzi con fragilità della ASD Tremolada. 
    
      
11 giugno 2022 "Evento ""cena sotto le stelle"" organizzato presso il 
nostro Agriparco. Un importante evento solidale a sostegno della prossima 
vendemmia che riporterà il Barbera rosso a Monza dopo 150 anni 
Hanno partecipato circa 240 persone, tra cui dipendenti di Dolomiti Energia e 
Thermo Fisher. All'evento era presente anche l'Assessore Merlini e un reporter 
del giornale online MBNews. 
Durante la serata è stato organizzato un concerto di musica jazz, tenuto da 
KOINCIDO JAZZ TRIO che ha proposto un repertorio interamente legato alla 
tradizione jazzistica, dagli standard più classici alle composizioni più recenti 
dei grandi maestri del jazz moderno. 
Abbiamo organizzato anche un servizio di baby sitting che si è occupato dei 
bambini. 
Il menù era interamente vegetariano ed è stato realizzato con le verdure 
dell'Agriparco. Il catering è stato organizzato da ""Il Partycolare"" e il dessert 
è stato realizzato dalla Pasticceria ""Dolce"". L'evento si è svolto in 
collaborazione con BrianzAcque. 
Durante la serata abbiamo organizzato una lotteria e i premi ci sono stati 
donati di ""Binda"", ""Longo Speciality"", i ristoranti ""Yapa Uapa Pepe"" e 
""Alle Arcate"" e ""Gruppo Meregalli""."     
      
17 giugno 2022 Team Building Sport senza barriere per Camera di 
Commercio di Milano Monza e Brianza presso Aquadventure Park di Baveno. 
In questa giornata circa 86 dipendenti hanno avuto modo di sperimentare 



 

 

sport paralimpici (hand bike, sitting volley, basket in carrozzina, badminton, 
pingpong in carrozzina, calcetto integrato) in squadre inclusive ed integrate 
con campioni paralimpici e ragazzi fragili della ASD Silvia Tremolada. 
    
      
22 giugno 2022 Team Building Sport senza barriere presso Bocconi di 
Milano in occasione del Civica European Week 2022, un evento dedicato agli 
studenti di diverse città europee. In questa giornata diversi ragazzi hanno 
avuto modo di sperimentare sport paralimpici (hand bike, sitting volley, basket 
in carrozzina, badminton, pingpong in carrozzina, calcetto integrato) in 
squadre inclusive ed integrate con campioni paralimpici e ragazzi fragili della 
ASD Silvia Tremolada.     
      
21 luglio 2022 Team Building Sport senza barriere per Nexia Audirevi presso 
Pala Candy Monza. In questa giornata circa 130 dipendenti hanno avuto modo 
di sperimentare sport paralimpici (hand bike, sitting volley, basket in 
carrozzina, badminton, pingpong in carrozzina, calcetto integrato) in squadre 
inclusive ed integrate con campioni paralimpici e ragazzi fragili della ASD Silvia 
Tremolada.     
 
04 - 29 luglio 2022 "presso il nostro Agriparco Solidale “Accolti e Raccolti” di 
via Papini, 24 Monza si è tenuta la seconda edizione dell’Agri-Campus, un 
centro estivo tutto all’aperto ricco di attività per i bambini dai 3 agli 11 anni. 
I bambini hanno avuto a disposizione un'area di 12.000 mq, di cui fanno parte 
un orto, un vigneto, il frutteto, un bosco, un giardino sensoriale, 4 arnie, una 
pedana di 800 mq e i cassoni rialzati per la coltivazione. 
Essendo in un agriparco, i bambini hanno potuto “sporcarsi le mani” con varie 
attività di giardinaggio e orto, laboratori creativi, giochi di movimento, lettura 
di libri, giochi con materiale di recupero e con materiali naturali, pet therapy 
lezioni d’inglese, giochi d’acqua, sport, danza, psicomotricità e tanto altro 
ancora.  
Quest’anno è stato inserito anche un laboratorio di Arte Terapia, tenuto da 
alcune studentesse dell’Accademia di Brera. L’arte terapia è un’attività molto 
importante, in quanto è di sostegno a bambini che hanno difficoltà a 
comunicare e utilizzano materiali artistici come integrazione della 
comunicazione verbale. 
Per l’anno 2022 il tema che ha fatto da filo conduttore nell’organizzazione delle 
attività del centro estivo è stato lo “sport e tradizioni”, argomento attuale viste 
le prossime olimpiadi invernali che si terrà a Cortina tema che sottolinea il 
forte connubio tra sport e cultura. 
L’intento è quindi di diffondere la cultura dello sport, promuovendo nei bambini 
e ragazzi uno sviluppo sociale e della salute, attraverso la sperimentazione di 
differenti discipline sportive svolte in collaborazione un esperto qualificato. 
In tutte le settimane sono state svolte attività sportive nella mattinata e 
laboratori nel pomeriggio. 
La semplicità delle attività proposte diventerà valore, perché permetterà ai 
bambini di divertirsi anche con materiali non ricercati e costosi, ma 
recuperabili dalla vita di tutti i giorni, dove lo stare insieme e il condividere le 
attività, diventa il fattore principale del divertimento. 



 

 

 
Il campus si è tenuto in collaborazione con la scuola di danza “Danza Passion” 
di Burago di Molgora e il centro cinofilo “Rebel Dog” di Burago di Molgora; 
hanno partecipato 50 bambini con un numero di 90 presenze nel corso delle 4 
settimane. 
    
      
22 luglio 2022 La Cooperativa Nuova Iride di Monza ha affittato il nostro 
Agriparco per festeggiare i 40° anni. L'evento prevedeva un'apericena 
preparato dal catering Il Partycolare e un sottofondo musicale. L'evento è stato 
organizzato da noi ed erano presenti circa 200 persone.   
  
      
07 settembre 2022 "Nella mattina del 7 settembre 2022 alla presenza del 
nostro partner BlackRock abbiamo inaugurato ufficialmente i giochi all’interno 
del giardino sensoriale del nostro Agriparco Accolti e Raccolti di Via Papini 24 
Monza 
Grazie alla proficua sinergia costruita in due anni con BlackRock e alla loro 
donazione di 9.000 dollari abbiamo realizzato la parte ludica del giardino 
sensoriale. 
L’intero giardino è stato concepito affinché i bambini oltre a giocare possano 
avere un contatto anche olfattivo con le piante, apprezzarne i colori ed entrare 
in sintonia con l’ambiente. 
Ogni realizzazione, dalle forme, alle tipologie di legno utilizzato hanno un fine 
educativo, così come la pedana in legno che aiuta i bambini a prendere 
confidenza con gli spazi circostanti."     
      
08 settembre 2022 "Giovedì 8 settembre 2022 è arrivato il momento più 
atteso dell’anno: il giorno della vendemmia! 
Una squadra di 20 volontari composta da ben 12 dipendenti Cisco in meno di 
due ore ha raccolto l’uva prodotta dal nostro vigneto. 
Il nostro Agriparco Accolti e Raccolti di 12.000 mq ospita un vigneto con 500 
piante di vite donate da Gruppo Meregalli che, con la prima vendemmia di 
quest’anno, produrranno il primo vino Barbera di Monza dopo 150 anni. 
L’Agriparco con tutte le sue strutture già presenti diventa sempre più uno 
spazio aperto e condiviso all’intera comunità, scuole, istituzioni, cittadini e 
anche aziende attraverso i team building sulla diversity e inclusion."  
      
23 settembre 2022 "Si è concluso questa settimana all’Agriparco Accolti e 
Raccolti di Fondazione Tavecchio il laboratorio di murales gestito da Miss Nais 
e da Un Ponte Per nell’ambito del progetto “P.AR.CO Monza – Percorsi Artistici 
Condivisi a Monza”, un progetto finanziato dalla Fondazione della Comunità di 
Monza e della Brianza che si rivolge ad associazioni, centri giovanili, scuole e 
realtà associative che operano sul territorio monzese e brianzolo, parte di una 
rete già molto attiva che negli anni, grazie a una serie di progettualità 
condivise, ha sviluppato sinergie solide e proficue. 
 
Questa rete, che vede capofila l’associazione Un Ponte Per, si rivolge a 
bambine, bambini e giovani, spesso in difficoltà economica o provenienti da 



 

 

fasce meno protette e con minori possibilità di accedere ad attività culturali o 
di educazione non formale, proponendo gratuitamente servizi educativi di 
qualità che utilizzano gioco, divertimento e arte come strumento di 
coinvolgimento ed espressione del sé. 
 
In un periodo storico molto complicato di ripresa degli spazi esterni e della 
socialità dopo i lunghi mesi di restrizioni dovute alla pandemia, i partner Un 
Ponte Per, Arci Scuotivento, La Scatola dei Pensieri, Associazione Parada Italia 
e Laboratorio Silenzio hanno proposto laboratori di teatro, circo sociale, 
murales e poetry slam a giovani provenienti dal centro di aggregazione 
giovanile dell’Impresa Sociale Il Carro di Monza e da Il Mondo di Emma di 
Besana Brianza. 
 
Tutte le attività sono state effettuate in spazi cittadini all’aria aperta, tra cui il 
Parco di Monza e l’Agriparco della Fondazione Tavecchio: spazi verdi, per 
sottolineare l’importanza che il rispetto dell’ambiente e una vita all’aperto e a 
contatto con la natura hanno in questa fase storica, di riappropriazione di una 
dimensione di socialità e collettività in spazi e luoghi di comunità che 
favoriscano rapporti umani che questi lunghi mesi di quarantene forzate hanno 
messo in grave crisi. 
 
L’associazione Liberi Svincoli e la divertentissima troupe degli Special Reporter 
realizzerà due video riguardanti i laboratori gestiti dalle diverse associazioni. 
Per ulteriori informazioni riguardanti il progetto si possono consultare i canali 
social dei partner."     
24 settembre 2022 "Presso il Teatro Binario 7 Monza, si è tenuta la mostra di 
terapeutica artistica ""Inside e Outside"". 
Le opere sono state realizzate dai bambini che hanno partecipato all'Agri-
Campus nel mese di luglio, durante il laboratorio di arte terapia, in 
collaborazione con l’Accademia di Brera e con il supporto di Anna Ferrario. 
La Terapeutica Artistica è la pratica di un’arte terapeutica, riabilitativa, 
rigenerativa, dove in modo creativo, profondo ed attraverso colori, materiali e 
strumenti è possibile esternare le proprie emozioni. 
La finalità di questa forma d’arte condivisa è associare le anime di tutti gli 
utenti in un’unica opera chiamata opera condivisa che caratterizza tutta la 
sessione Terapeutica Artistica. 
Bambini e ragazzi di Agricampus si son lasciati andare completamente 
attraverso il suono terapeutico del battito cardiaco, che oltre ad infondere 
calma ha consentito loro di sentirsi protetti e al sicuro come nel grembo 
materno. 
Attraverso i colori, i segni ed i gesti sono emerse moltissime emozioni 
represse, soprattutto a seguito di questi anni di pandemia. 
Durante la mostra, i bambini hanno potuto ammirare il frutto del loro impegno 
che messi insieme si sono trasformati in un’opera d’arte unica, pregna di 
significati simbolici.”    
      
18 ottobre 2022 "Team Building STMicroelectronics presso Triante Monza. 
In questa giornata circa 40 dipendenti hanno avuto modo di sperimentare 
sport paralimpici (hand bike, sitting volley, basket in carrozzina, badminton, 



 

 

calcetto integrato), in squadre inclusive ed integrate di campioni paralimpici e 
ragazzi con fragilità della ASD Tremolada."     
      
08 novembre 2022 "31 bambini della Scuola dell'Infanzia Modigliani di 
Monza, con le loro insegnanti, hanno avuto modo di partecipare ad un 
laboratorio dedicato all'uva. 
Il laboratorio è iniziato con tour dell'Agriparco con un breve racconto che ha 
spiegato il percorso trasformazione da uva a vino. Ha seguito l’esperienza della 
pigiatura ed infine i bambini hanno sperimentato l'uso del torchio per 
preparare del freschissimo succo d’uva."     
      
11 novembre 2022 "28 bambini della Scuola dell'Infanzia Modigliani di 
Monza, con le loro insegnanti, hanno avuto modo di partecipare ad un 
laboratorio dedicato all'uva. 
Il laboratorio è iniziato con tour dell'Agriparco con un breve racconto che ha 
spiegato il percorso trasformazione da uva a vino. Ha seguito l’esperienza della 
pigiatura ed infine i bambini hanno sperimentato l'uso del torchio per 
preparare del freschissimo succo d’uva."     
      
luglio - dicembre 2022 "Presso il nostro Agriparco si sono svolte delle feste 
di compleanno, 
durante le quali la nostra educatrice ha tenuto dei laboratori di caccia al tesoro 
e orto in cassetta."     
 
Ogni iniziativa della Fondazione è stata accompagnata da una intensa 
campagna sulla stampa locale al fine di dare visibilità alle iniziative concrete e 
all’incidenza di queste sul territorio. 
Si sono tenuti contatti con i giornalisti per la pubblicazione dei comunicati 
stampa sulle seguenti testate: Il Giorno –MB News – Il Giornale di Monza – Il 
Cittadino – Monza Today – Wall Street Italia – Gazzetta di Milano. Queste 
testate hanno pubblicato articoli in merito alla presentazione dei vari progetti 
e iniziative della Fondazione.       
 
 

 4 Risultati economici 
 
Durante l’anno 2022 sono stati realizzati risultati economici qui di seguito 
dettagliati: 
 
- Donazioni raccolte mediante trasporti effettuati con nostri automezzi € 

29.325 
- Donazioni varie €26.351 
- Donazioni “5xmille” provenienti dalle dichiarazioni dei redditi 2020/2021 € 

35.683 
- Donazioni Agri campus €14.991 
- Donazioni AgriparcoHub € 39.040 
- Donazioni su progetti € 21.331 
 
 



 

 

 
5. Destinazione avanzo di gestione 
 
Il bilancio consuntivo dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 evidenzia un 
avanzo di gestione di € 21.240 che viene portato ad incremento degli avanzi 
degli esercizi precedenti. 
 
 
 
 
 
 

                
Fondazione Alessio Tavecchio Onlus 
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